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SYNDICAT MIXTE
SCHEMA DE COHERENCE
TERRITORIALE REGION FLANDRE DUNKERQUE

Extrait du registre aux délibérations du Syndicat Mixte
Séance du mercredi 13 mai 2026 a 11 heures
Communavuté Urbaine de Dunkerque

Présidence : Monsieur Pierre DESMADRILLE
Nombre de délégués en exercice : 15
Date de convocation de séance : 28/04/2024

Présents
Pierre DESMADRILLE Président
Paul-Loup TRONQUOQOY, Julien GOKEL Vice-Présidents

Christine DECODTS, Eric GENS, Michel PESCH, Valérie ROBERT, Frédéric
VANHILLE, Patrice VERGRIETE
Délégués

Absents et excusés

Grégory BARTHOLOMEUS, Nicolas FORAIN, Jean-Frangois MONTAGNE,
Bertrand RINGOT, Franck SPICHT, Camille VERRIELE
Délégués

Conformément aux dispositions de I'article L2121-20 du Code Général des Collectivités
Territoriales,

Grégory BARTHOLOMEUS a donné pouvoir & Eric GENS
Nicolas FORAIN a donné pouvoir a Paul-Loup TRONQUOY
Jean-Frangois MONTAGNE a donné pouvoir & Michel PESCH
Bertrand RINGOT a donné pouvoir & Patrice VERGRIETE
Franck SPICHT a donné pouvoir d Valérie ROBERT

Camille VERRIELE a donné pouvoir & Christine DECODTS

Président de séance : Pierre DESMADRILLE

Secrétaire de séance : Paul-Loup TRONQUOY assisté de Catherine RENOU
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COMITE SYNDICAL D'INSTALLATION DU SCoT DE LA REGION FLANDRE DUNKERQUE

MERCREDI 13 MAI 2026 - 11 HEURES
Communauté Urbaine de Dunkergue
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DELIBERATION

Adoption du réglement intérieur

Monsieur le Président

Expose aux membres du comité syndical que, conformément & I'article L 2121-8 du
Code Général des Collectivités Territoriales (C.G.C.T.), il doit établir son reglement
intérieur dans les six mois qui suivent son installation.

Ce réglement est destiné & définir les régles de fonctionnement du comité syndical
permettant ainsi de travailler dans de bonnes conditions.

En conséquence il est proposé d’adopter le réglement intérieur joint & la présente
délibération.

Le Comité syndical, aprés avoir entendu ce qui précede,

Adopte le réglement intérieur.

Fait et délibéré, au siege du Syndicat Mixte du SCoT de la région Flandre Dunkerque,
le 13 mai 2026

— >—

Signature Secrétaire de séance

Le Président,
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REGLEMENT INTERIEUR
DU SYNDICAT MIXTE DU SCoOT
DE LA REGION FLANDRE DUNKERQUE
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CHAPITRE I : REUNIONS DU COMITE SYNDICAL

ARTICLE 1 : PERIODICITE DES SEANCES

Le comité syndical se réunit au moins une fois par semestre. Le Président peut en outre
le réunir chaque fois qu'il le juge utile.

Il est tenu de convoquer les délégués dans un délai maximal de trente jours quand la
demande motivée lui en est faite par le représentant de I' Etat dans le département ou
par le tiers au moins des membres du comité syndical

En cas d'urgence, le représentant de I'Etat dans le département peut abréger ce délai.

ARTICLE 2 : CONVOCATIONS

Toute convocation est faite par le Président. Elle précise la date, I'heure et le lieu de la
réunion.

Le délai de convocation est fixé & cing jours francs sauf pour I'approbation du budget, le
délai est fixé a 12 jours francs. En cas d'urgence, le délai peut étre abrégé par le
Président sans pouvoir toutefois étre inférieur & un jour franc. Le Président en rend

compte dés I'ouverture de la séance au comité syndical, qui se prononce sur l'urgence.

La convocation indique les questions portées a I'ordre du jour et est accompagnée des
projets de délibérations qui seront soumis au vote.

Elle est adressée par voie dématérialisée, aux délégués, sauf s'ils font le choix d’un envoi
4 I'adresse postale du domicile des délégués (ou a une autre adresse qu'ils auront
fournie).

La convocation est mentionnée au registre des délibérations, affichée ou publiée.

Elle est transmise, également par voie dématérialisée, a I'ensemble des conseillers
communautaires des collectivités territoriales membres du SCoT, pour information.

ARTICLE 3 : ORDRE DU JOUR

Le Président fixe l'ordre du jour. Il est reproduit sur la convocation et porté a la
connaissance du public, selon les modalités prévues a article précédent.

En cours de séance, s'il le juge opportun, le Président peut décider le renvoi de tout ou
partie des points inscrits & I'ordre du jour, a une séance ultérieure.
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Lorsque le comité syndical a été convoqué en urgence il peut, aprés s’étre prononcé sur
la réalité de celle-ci, décider le renvoi de la discussion, pour tout ou partie des points
inscrits a I'ordre du jour, a une séance ultérieure.

ARTICLE 4 : ACCES AUX DOSSIERS

Tout membre du comité syndical a le droit, dans le cadre de sa fonction, d'étre informé
des affaires du syndicat mixte qui font I'objet d'une délibération. Le syndicat mixte
assure la diffusion de I'information auprés de ses membres par les moyens matériels
qu'il juge les plus appropriés.

Si la délibération concerne un contrat de service public, le projet de contrat ou de
marché, accompagné de I'ensemble des piéces, peut &tre consulté au syndicat mixte par
tout délégué, sur simple-demande. Cette consultation s’effectuera aux heures ouvrables,
au secrétariat du syndicat mixte.

Toute question, demande d’information complémentaire ou intervention d’'un membre
du comité syndical auprés de I'administration devra se faire sous couvert du Président

ou du Vice-Président en charge du dossier, sous réserve de I’application de l'alinéa
précédent.

ARTICLE 5 : QUESTIONS ORALES

Les délégués ont le droit d'exposer, en séance du comité syndical, des questions orales
ayant trait aux affaires du syndicat mixte.

Les questions orales portent sur des sujets intéressant le SCoT de la région Flandre-
Dunkerque et leurs textes sont adressés au Président 48 heures au moins avant une
séance du comité syndical.

Lors de cette séance, une a une, les questions sont exposées briévement par leur auteur
sur sollicitation expresse du Président. Lui-mé&me ou le Vice-Président compétent répond
aux questions posées.

Les questions déposées aprés |'expiration du délai susvisé sont traitées a la séance
ultérieure la plus proche.

Si I'objet des questions le justifie, le Président peut décider de les reporter a la séance
ultérieure la plus proche.

Si le nombre, I'importance ou la nature des questions orales le justifie, le Président peut
décider de les traiter dans le cadre d’une séance du comité syndical spécialement dédiée
a cet effet.

Les questions orales ne donnent pas lieu a débat, sauf si le Président le décide sur
demande de la majorité des délégués présents.
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